
 

文部科学省「質の高い大学教育推進プログラム」研究員 

（「環境教育」または「ICTを活用した環境教育」）の公募について 

 

１．公募（募集）職種及び人員、職務（研究）内容等 

（１）文部科学省「質の高い大学教育推進プログラム」研究員（環境教育） 

 ① 公募（募集）職種及び人員 

   博士号取得研究員１名 

 ② 職務内容及び希望する事項（応募資格） 

   a．職務（研究）内容 
         本学の「質の高い大学教育推進プログラム」選定プロジェクト「森の生態系サービスの

活用を学ぶ環境教育－地域社会と共に学ぶ森の恵みクリエイター養成カリキュラムの展

開」における取組の推進と、自然環境の保全と活用に貢献できる人材の育成を目指す新

たな環境教育のあり方に関する研究を推進していただく方を希望します。 

       1)  「森の恵みクリエイター養成カリキュラム」の中心メンバーとして、本学各学部の多
様なバックグラウンドを持つ学生が、それぞれの関心から森の生態系サービスを活用

できる知識技術を身につけることができるよう、講義および野外実習を支援してカリ

キュラムを効果的に推進していただく 

       2)  自然環境の保全に関する知識の普及と意識の向上だけにとどまらず、広く生態系サ
ービスの保全と活用を通じて地域社会の持続可能な発展を追求できる人材育成を目指

す環境教育のあり方を、「長野大学恵みの森」を舞台に追及していただく 

    b．希望する事項（応募資格） 
         博士の学位あるいはそれと同等以上の能力を有する方で、人文・社会系あるいは理系を       
問わず、本取組の理念に沿ってカリキュラムを推進していく熱意をもたれる方。これまで

何らかの環境教育カリキュラムに関与した経験のあることが望まれます。 

 

（２）文部科学省「質の高い大学教育推進プログラム」研究員（ICTを活用した環境教育） 

 ① 公募（募集）職種及び人員 

   博士号取得研究員１名 

 ② 職務内容及び希望する事項（応募資格） 

   a．職務（研究）内容 
         本学の「質の高い大学教育推進プログラム」選定プロジェクト「森の生態系サービスの

活用を学ぶ環境教育－地域社会と共に学ぶ森の恵みクリエイター養成カリキュラムの展

開」において、特に ICT技術の環境教育への活用を中心とした取組の推進と、自然環境
の保全と活用に貢献できる人材育成のために ICT技術を活用する理念と手法に関する研
究を推進していただく方を希望します。 

       1)  「森の恵みクリエイター養成カリキュラム」の中心メンバーとして、特に森林におけ
る ICT技術を活用した情報発信とコミュニケーションを支援する知識技術の習得をめ
ざす講義および野外実習を支援して、カリキュラムを効果的に推進していただく。 

       2)  森林内におけるネットワーク環境の構築、森林からのリアルタイムの情報発信、地
域 SNSなどを活用したコミュニケーションシステムの構築などを、ICT技術の専門家
として支援していただく。 

3)  ICT技術を活用した人々と森とのかかわりの再構築を通じて環境保全と地域社会の
持続的発展を追求できる人材育成を目指して、環境教育における ICT技術の活用の新
しい展開を追及していただく。 

    
 b．希望する事項（応募資格） 
         博士の学位あるいはそれと同等以上の能力を有する方で、情報技術、ネットワークコミ
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ュニケーション技術、環境教育、環境保全学などの専門性を基盤に、本取組の理念に沿っ

てカリキュラムを推進していく熱意をもたれる方。これまで野外環境における ICT技術の
活用、環境教育カリキュラムにおける ICT技術の活用の経験のあることが望まれます。 

２．任期 

平成 21年 1月から 23年 3月（着任時期については相談に応じます。） 

３．勤務地 

  〒386-1298 長野県上田市下之郷 658－1 

  長野大学 

４．公募締切日 

   平成 20 年 11 月 30 日（金）必着とします。 
５．着任時期 

   採用決定後出来るだけ早い時期（平成 20 年度中） 
６．選考方法 

   選考は、書類審査及び必要に応じて面接試験により行います。 
７．提出書類 

  ① 希望する職種（環境教育、または ICT 技術を活用した環境教育）を明記すること。 

 ② 履歴書   

 ③ 業績リスト  

       共著あるいは共同製作による論文、刊行物、教育素材等については、共著者等を全て記     

入してください。様式は任意とします。 

 ④ 業績資料   

       主要な論文、刊行物、教育素材等を 3点程度提出してください。 

 ⑤ これまでに行ってきた研究・教育等の概要（２，０００字程度） 

       様式は任意とします。 
 ⑥ 職務への希望及び職務内容への抱負（２，０００字程度） 

       職務への希望を記載の際には、「希望する職種と採用が決定した場合の着任可能時期」も     
併せて記入してください。 

  ⑦ 応募者について意見を述べられる方２名の氏名と連絡先（電話番号、FAX番号及び E-mail      
ｱﾄﾞﾚｽ） 様式は任意とします。 

 

   上記の提出書類は原則Ａ４版横書きとし、それぞれ別葉として各葉に氏名を記入してくださ  
い。なお、ご提出いただいた書類は一切返却しません。 

８．書類送付先 

  〒386-1298 長野県上田市下之郷 658－1 

  長野大学総務課 

    封筒の表に「教育 GP 研究員公募書類」と朱書きし、簡易書留によって郵送してください。 
９．問い合わせ先 

 ① 業務内容等について 

   「長野大学恵みの森再生プロジェクト」リーダー（教授） 

       佐藤 哲   ℡ ０２６８－３９－０００１ 

                E-mail：sato@nagano.ac.jp 

 ② 提出書類等について 

    総務課    ℡ ０２６８－３９－０００ 
                   E-mail：soumu@nagano.ac.jp 
 


